Regimento Interno da Igreja Evangélica
Congregacional do Brasil

CAPITULO |
Da Denominacgao, Sede e Base

Art. 1° - Este Regimento Interno é instrumento regulador das atividades da Igreja Evangélica
Congregacional do Brasil e visa complementar o disposto no estatuto da entidade, definindo os

assuntos de ordem interna.

Art. 2° — A Igreja Evangélica Congregacional do Brasil (a seguir denominada pela sigla IECB) esta
organizada e incorporada como pessoa juridica (Estatuto registrado no cartério de ljui, sob n° 219 do
livro a-1 as fls. 131 v Cartorio de Registros Especiais de ljui — RS, CNPJ N° 90741836/ 0001-30) sob

esse mesmo nome, com sede na Linha 4 Leste, ljui, RS.

Art. 3° - A IECB tem a Biblia como a infalivel e eterna Palavra de Deus, pois é a base e autoridade

maxima para seu trabalho. O Credo Apostolico é a confissao de sua fé.

CAPITULO I
Das Finalidades

Art. 4° — A entidade é dirigida através do Concilio - Assembleia Geral Nacional - e é representada pelo
seu presidente e liderada pela Diretoria Geral - Diretoria Executiva Nacional - tendo em vista o

cumprimento das seguintes finalidades:

| — Zelar, sob a diregéo divina, pelo reino de Deus e por todos os homens por ela alcangados,
promovendo missées conforme o IDE de Jesus (Mateus 28.19), ajudando-os para a vida eterna em

Cristo Jesus;

Il — Prover as pardquias - se¢des locais - e as comunidades - postos avangados - que a ela pertencem
da regular pregacgao do Evangelho, dos meios da graga e aderir a tudo que é util para seu crescimento

e prosperidade dentro dos principios biblicos;

[l - Proteger, ajudar, supervisionar e exortar a todos os membros natos — pastores e ministros - a ela

ligados;

IV — Colaborar com o bem espiritual, bem cultural, bem social, bem educacional e bem comum a favor

dos que se encontram na sua esfera de agao.



CAPITULO Il
Do Corpo de Membros

Art. 5°. A [ECB é constituida por paroquias - se¢des locais -, formadas por comunidades - postos
avangados -, congregac¢des no mesmo municipio ou municipios mais proximos, que se orientam pelos
ensinos basicos da mesma e séo servidos por um pastor ou ministro, ou um pastor titular e pastores
auxiliares se for o caso; estes devem ser membros pertencentes a Igreja e aceitos pelo Concilio -

Assembleia Geral Nacional - e assembleia local.

§ 1°. Uma comunidade - posto avangado - é reconhecida e admitida na pardquia - segéo local - como
tal quando apresentar numero superior a doze membros; caso contrario € considerado um ponto de

pregacgao.

§ 2° Uma nova pardquia - se¢ao local - para aderir & IECB, deve apresentar pedido ao Concilio -
Assembleia Geral Nacional - com seis meses de antecedéncia, conforme Capitulo IX, artigo 42,

paragrafo 1 e 2 do seu Estatuto.

§ 3°. Uma nova paroquia - segao local - sera aceita desde que tenha condi¢des de manter sua

estrutura propria - moradia, sustento do pastor ou ministro e meio de locomogéo.

8 4°. As comunidades nomearao presbiteros, lideres leigos, que auxiliarao nos diversos trabalhos
espirituais; eles deveréo ser capacitados pelo seu pastor, ou alguém indicado por ele, sempre
supervisionados e subordinados ao pastor ou ministro, e a assembleia local, para que possam ter

autoridade no desempenho de sua fungéo.

§ 5°. Serdo designados diaconos, leigos a servigo da IECB; devem-se observar os artigos 5° e 7° do

Capitulo Il do seu Estatuto.

8 1°. A membresia a uma comunidade, conforme o estatuto é individual, sendo considerada efetiva apos

a assinatura do termo de adeséao.

| = A crianga, com o Batismo, torna-se membro dependente, estando sob a custodia dos pais;

Il — A partir de sua confisséo publica de fé, o adolescente passara a integrar o corpo de membros, como

membro pré-efetivo, sendo a sua contribuicéo facultativa;

Il — A partir do momento em que atingir a maioridade ou for emancipado torna-se membro efetivo, com

seus deveres e direitos estatutarios assegurados.

§ 2° A condigcdo de membro se dara na igreja local mediante assinatura do termo de adeséo, conforme

termos estatutarios e regimentais da IECB.

8§ 3°. Todos os membros devem levar uma vida cristd exemplar, ndo trazendo desonra a Igreja:

| — Apoiando fielmente a Igreja, participando de todos 0s seus programas;



Il - Acatando o posicionamento doutrinario da Igreja;
Il — Acatando a pratica da Igreja, que somente aceita o casamento conforme ensino biblico.

8 4°. Estando quites e sendo cumpridor de seus deveres conforme artigo 9°, do Capitulo Il do estatuto,

o0 membro tem garantidos todos os seus direitos expressos no artigo 8° do Capitulo Il do estatuto.

CAPITULO IV
Dos Pastores e Ministros do Evangelho

Art. 7° — Os pastores e tedlogos (as) ativos (as) sdo membros natos da IECB e membros permanentes
da Assembleia, desde que estejam em dia com seus deveres, conforme artigo 14 do capitulo 4 deste

Regimento.

Art. 8° — A equipe ministerial é constituida pelas seguintes categorias:

§ 1°. Académico de Teologia — Estudante de Teologia que tem autorizagao para desempenhar

atividades sacerdotais ainda sendo seminarista ou estagiario.

§ 2°. Tedlogo — Aquele que tem formagao teologica e/ou adaptagdo na FACTECON e autorizagao do

Concilio da IECB para o desempenho de fungdes ministeriais.

§ 3°. Pastor — Tedlogo ordenado ao ministério pastoral, apds ter passado pelas avaliagdes da Igreja,
assinado seu termo de compromisso, recebido a béngéo pela imposigdo das méos do Colégio de

Pastores.

§ 4°. Pastor em Licencga - Aquele que se retira voluntaria e temporariamente da ativa por motivos
particulares, for cedido pela Igreja, ou afastado compulsoriamente como medida disciplinar, devendo-

se, nestes casos, observar a disposi¢ao do artigo 17 do Capitulo IV deste Regimento.

§ 5°. Pastor Emérito Ativo - Aquele que desempenhou suas fungdes pastorais por mais de 35 anos e

continua exercendo atividades pastorais.

§ 6°. Pastor Emérito Inativo — Aquele que desempenhou suas fungdes pastorais por mais de 35 anos e

néo exerce mais atividades pastorais regulares.

§ 7°. Pastor Inativo — Aquele que se retirou completamente do trabalho ativo.

Art. 9° — A ordenacéo pastoral na IECB segue os seguintes critérios:

| — A ordenagéo deve ser recomendada pela paréquia local, o lider regional e a diregéo da IECB;

Il - O candidato deve estar ministrando na Igreja ha pelo menos trés anos e o ultimo ano ter
transcorrido sob circunstancias normais em relagcéo a sua integridade pessoal e responsabilidade

pastoral;



[l — O candidato precisa prestar um exame verbal, apresentar suas convic¢des de fé em uma lauda e
seu curriculo de vida a comisséo de ordenagao formada pelo presidente da Igreja, diretor da FACTECON

e pastor regional;

IV — O exame verbal da ordenagéo sera realizado antes da Assembleia Geral Nacional, na paroquia
onde o candidato atua ou em sua Igreja de origem,e suas convicgdes de fé e curriculo de vida diante do

concilio;

V — O candidato & ordenagéao sera avaliado pela elaboragéo e execuc¢ao de um projeto ministerial com

apresentacao ao concilio;

VI — A ordenacéo ocorrera em um dos cultos da Assembleia Geral com imposi¢do de maos do colégio

de pastores ordenados, apos assinatura de um termo de compromisso com a Igreja.
Art. 10 — A transferéncia de pastores ou ministros obedece aos seguintes critérios:
| — Quando é solicitada por escrito pelo pastor ou ministro com o conhecimento da paroquia;

Il - Quando a pardquia solicita, por escrito, a transferéncia, mediante argumentos concretos e
convincentes através de sua diretoria paroquial com respaldo da maioria dos membros e do

conhecimento do pastor ou ministro;
Il - Quando a IECB necessita de seus préstimos em outro lugar.

Paragrafo Unico. Todas as transferéncias precisam ser apresentadas e ratificadas pelo Concilio, que é

a Assembleia Geral Nacional.

Art. 11 = A Paréquia, em consonancia com a diregao da IECB, escolhe o pastor ou ministro que ocupara

0 seu cargo por tempo indeterminado.

§ 1°. Ele fara todos os servigos que competem a um pastor, ministro e conselheiro espiritual,
desempenhando suas fungdes em concordancia com o estatuto e regimento interno da IECB, devendo

contar com o apoio unanime dos membros da diretoria e da Igreja.
§ 2°. Na assembleia da pardquia ele deve apresentar um relatério de suas atividades por escrito.

§ 3°. Pastores, tedlogos e paréquias ndo podem formalizar transferéncias entre si sem o
consentimento da dire¢do da IECB e das respectivas paréquias. Em caso de transferéncia, via de regra,
deve haver um aviso prévio bilateral de, no minimo, trés meses antes do concilio. O pastor ou ministro
que sai da paréquia deve favorecer e fornecer todos os encaminhamentos formais e informais ao seu

sucessor.

Art. 12 - A instalacdo do Pastor ou ministro acontece na sede da paréquia, em um culto especial, com a
presenca do pastor presidente ou a quem ele outorgar o ato. O pastor que for instalado pela primeira

vez recebera seu talar nessa ocasiao, caso nao o tenha recebido ainda.

Art. 13 — Os pastores e ministros, como membros natos, possuem os seguintes direitos:



| — Investidos de autoridade pelo Concilio da IECB, devem ser respeitados como autoridade em sua

igreja local;

Il - A voz e voto em todas as reunides e assembleias de sua paréquia, comunidades e departamentos

e, estando credenciados, possuem 0os mesmos direitos na Assembleia Geral Nacional,
Il - A moradia digna, enquanto estiverem na ativa;
IV — A prebenda digna pelos seus servicos prestados;

V — Ao ressarcimento das despesas no atendimento ou ao meio de transporte para realizar seu

trabalho ministerial;

VI — A férias anuais de 30 dias, em conformidade com as respectivas diretorias das seg¢des locais -

paroquias -. Subentende-se que saidas particulares nao sao consideradas como trabalho;
VIl = A um dia de descanso semanal, definindo o dia em consonancia com as paréquias;

VIIl - Ao auxilio funeral, direito este que se estende, inclusive, as esposas dos pastores. A

responsabilidade de recolhimento e administragcdo do mesmo é das paroquias e da IECB;

IX — A serem respeitados como cidad&os e, acima de tudo, como servos do Altissimo.

Art. 14 — O pastor ou ministro, como membro nato, tem os seguintes deveres:

| — Cumprir fielmente as tarefas a ele confiadas;

[l - Ser um exemplo de vida crista na sua familia;

[l — Ser pontual nas suas atividades;

IV — Ser honesto e fiel cumpridor de seus compromissos de ordem moral, espiritual ou financeira;
V — Submeter-se as diretrizes doutrinarias e teoldgicas da IECB;

VI — Definir e zelar pela ordem liturgica das celebracdes;

VI — Estar quites com a sua contribuigédo, que € no minimo de 2% do ganho bruto dos que usam seu

préprio meio de locomogao para o trabalho, e de 3% dos que dispdem de veiculo paroquial;
VIl — Ser contribuinte obrigatério do INSS ou equivalente, ja a partir de seu primeiro dia de atividade;

VIII - Zelar pela sua reputagéo, abstendo-se de avalizar contas ou envolver-se financeiramente com

terceiros;
IX — Ser zeloso e responsavel em tudo que lhe diz respeito: moradia, carro, atividades, familia, etc.;

X — Visitar seus membros, dando preferéncia aos doentes, idosos e enlutados;



XI — N&o se envolver na politica partidaria, pois assim fazendo, fere a neutralidade sua e da Igreja que

representa;

Xll — Caso opte por candidatar-se a um cargo politico, devera licenciar-se do ministério e desocupar a

casa pastoral. O seu retorno devera passar por uma profunda avaliagéo do Concilio.

Art. 15 — Os pastores ou ministros que exercem trabalhos paralelos deverao considerar os ganhos

decorrentes como parte de sua prebenda, pois deixam de atuar em tempo integral.

Art. 16 — Os pastores e ministros se aposentam com sua contribuigcdo auténoma ao INSS ou

previdéncia privada.

§ 1°. Ficando inativos, eles desocupam a casa pastoral e espera-se que cooperem no servi¢o da Igreja
em todos os sentidos, sempre em consonancia com a dire¢do da IECB, e quando solicitados, terdo

direito a serem ressarcidos das suas despesas.

§ 2°. Permanecendo ativos em campos missionarios como pastores auxiliares, ou onde a IECB tiver
trabalho, terdo direito a moradia e a uma prebenda a ser fixada em consonancia com a dire¢ao da

Igreja.

8 3°. Recomenda-se que continuem na ativa apds os 65 anos apenas como pastores auxiliares, salvo
na falta de pastores mais jovens, mas sempre dependendo das suas condi¢des fisicas, psiquicas e

mentais.

Art. 17 — Pastor e ministro que queiram entrar em licenga para tratar de interesse particular, deverao

apresentar seu pedido por escrito a diregdo da Igreja, justificando a sua decisao.

§ 1°. O periodo minimo dessa licenga devera ser de doze meses;

§ 2°. No prazo maximo de dois anos, precisa manifestar-se solicitando prorrogagao para licenga de
mais dois anos, ou seu retorno, sendo que para isto tera de realizar um curso de reciclagem aplicado

pela FACTECON; demais casos serdo analisados e avaliados pela Assembleia Geral Ordinaria.

§ 3°. Querendo retornar, deveréo solicitar, por escrito, a dire¢cao da IECB, trés meses antes da

Assembleia Geral Nacional, que avaliara a possibilidade de seu retorno.

§ 4°. Aprovado o retorno, aceitara o trabalho que a Igreja lhe indicar.

8§ 5° Os que se licenciarem por conta propria, sem apresentar pedido formal e sem receber a
aprovagao da IECB, serdo considerados como abandonando o ministério, e devido a isso excluidos

automaticamente do colégio de pastores.

§ 6°. Os casos de licenga por motivo de tratamento de saude devem ser tratados com a diregéo da

Igreja.

Art. 18 — Pastores e ministros poderao ser cedidos pela direcéo da Igreja para uma misséo definida em

outros organismos ou entidades, permanecendo com seus direitos estatutarios, nas seguintes



condicobes:

| - Quando houver solicitagdo, por escrito, nesse sentido;

I - Quando essa misséo oferega espago para um trabalho pastoral;

Il - Quando desincumbir e isentar a Igreja cedente de qualquer 6nus financeiro.

Paragrafo Unico. Os pastores e ministros cedidos poderao retornar ao servigo da Igreja, encaminhando

pedido por escrito, e serdo aceitos se houver vaga.

CAPITULO V
Da Administracao

Art. 19 — A [ECB, em nivel nacional, € administrada:

| — Pela Assembleia Geral Nacional a realizar-se preferencialmente no terceiro final de semana de

outubro de cada ano;
Il — Pela Diretoria Geral (Diretoria Executiva Nacional) no interregno dos concilios (Assembleias).

Art. 20 — A |IECB, em nivel regional, € administrada pelo pastor regional e seu vice, eleitos a cada dois

anos na Assembleia Geral Nacional pelos representantes das paroquias de cada regiao.
§ 1°. Esse pastor regional e seu vice servem de elo entre as paroquias e a Diretoria Executiva Nacional.

8§ 2°. Ele lidera os trabalhos da regiéo, resolve impasses que surgirem e encaminha as questdes mais

dificeis a Diretoria Executiva Nacional.

§ 3°. Supervisiona as atividades das paroquias para estarem em consonancia com as determinagbes da
IECB.

§ 4°. O pastor regional pode tomar para si a incumbéncia, tendo também o aval, de exortar os membros

em amor e auxiliar a promover, na sua regido, as disposi¢cdes dos artigos 4, 49, 50 e 51 do estatuto.
§ 5°. E necessario que o lider regional seja pastor e esteja atuando na regifo ha pelo menos dois anos.

Art. 21 - A IECB, em nivel local, divide-se em pardquias e congrega¢des ou comunidades, com a

seguinte estrutura administrativa:

§ 1°. A pardquia € administrada por uma diretoria eleita bienalmente, na Assembleia Geral Anual, apos o
concilio, pelos representantes das comunidades que constituem a referida pardquia. Essa votagao é
direta e secreta. As atribuigées dessa executiva local estdo definidas no artigo 41, capitulo X dos

estatutos.



8§ 2°. As comunidades sdo lideradas por uma diretoria eleita por seus membros na sua assembleia, com
mandato de dois anos, admitida a reelei¢cao; subordinada a diretoria paroquial, tem as seguintes

atribuicdes:
| — Zelar pelo bom andamento dos trabalhos de todos os departamentos da comunidade;
[l — Auxiliar o pastor ou ministro na prestacéo de seus servigos;

[l - Informar ao Pastor ou ministro qualquer descontentamento ou problema gue esteja surgindo e

buscar com ele as solugdes;

IV — Recolher, cuidar e administrar os valores necessarios para o suprimento de todas as necessidades

da comunidade, repassando a pardquia os valores que lhe sao devidos;

V — Motivar e estimular os membros pouco participativos, visitar os doentes e as pessoas com

problemas;

VI — Vigiar e zelar para que haja um clima de harmonia e unidade entre todos os membros entre si, com

a paroquia e com a Igreja toda.

§ 3°. Os membros, para exercerem cargos na administragdo, deverao:

| — Estar disponiveis e comprometidos com a causa do Senhor;

[l — Ser responsaveis, assumindo seus erros e aceitando corregdes;

IIl — Ter habilidade, criatividade e flexibilidade;

IV — Estar em dia com suas obrigagdes na Igreja;

V — Possuir pelo menos dois anos de membresia, principalmente em se tratando dos cargos titulares;
VI — Levar uma vida moralmente exemplar;

VIl — Ser cristaos auténticos, consagrados e participativos nos trabalhos da Igreja.

Paragrafo Unico. Os Departamentos da Igreja, e também das pardquias, que usam o CNPJ da IECB,

devem ficar sob a jurisdicdo da mesma e prestar contas a ela.

CAPITULO VI
Das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias

Art. 22. A Assembleia Geral Nacional se realiza no més de outubro de cada ano, convocada pelo
Presidente da Diretoria Executiva Nacional, na Pardquia que a convida, conforme Capitulo V artigo 18 do

Estatuto.



8 1°. Essas Pardquias devem submeter-se aos critérios regimentais da Diretoria Executiva Nacional da

Igreja.

§ 2°. A mesa que preside os trabalhos dessas assembleias sera formada pelos membros da Diretoria

Executiva Nacional em exercicio, conforme § 3° do artigo 21, do Capitulo V do Estatuto.

8 3°. As finalidades e os objetivos das Assembleias Gerais Nacionais estdo especificados nos artigos 18
e 22 do Capitulo V do Estatuto.

§ 4°. A pauta da assembleia é preestabelecida pela Diretoria Executiva Nacional trinta dias antes, para

que chegue ao conhecimento dos Pastores, ministros e representantes das Paroéquias.

8§ 5° O quorum das mesmas sera formado pelos membros natos - Colégio de pastores - e por um
representante de cada Pardquia, sendo por esta enviada com recomendagéo escrita, conforme artigo
21, 8 1° do capitulo V do estatuto.

8 6°. Cada paroquia tem direito a enviar um (1) membro conselheiro para acompanhar e orientar o

delegado, no entanto, sem direito a voto.

8§ 7°. Um comité formado pelo pastor presidente, pastor local e os dois pastores das paréquias mais
préximas, elaborara a programagéo da assembleia, procurando envolver de forma rotativa a todos os

pastores.

§ 8°. A tematica sera elaborada pela Diretoria Nacional e comissao liturgica da IECB.

8 9°. Visitantes sempre serdo bem-vindos, mas néo terdo voz e voto.

8§ 10°. Trés cultos se realizam durante o periodo da assembleia: o culto de abertura, o culto das
homenagens e celebragdes, e o culto de Miss&o e Ceia do Senhor, no qual acontecem também as

Ordenacgbes Pastorais.

8 11°. Trés ofertas séo levantadas na assembleia: no primeiro culto para missao externa; no segundo

culto para missao interna e no terceiro culto para a paréquia local que hospeda o evento.

§12° Um comité de programas, eleito na primeira sessao plenaria, coordena a programag¢ao dos cultos.

8§ 13°. Um comité de agradecimentos, também eleito na primeira sessao plenaria, apresenta os

agradecimentos por ocasido do encerramento dos trabalhos.

§ 14°. Credenciamento dos ministros e pastores: Devem estar em dia com o caixa dos ministros e
pastores, enviar os relatérios na data estabelecida pela diregéo, e n&o ter débitos com os

departamentos.

§ 15°. Credenciamento da pardquia: Deve estar em dia com a contribui¢cao ao caixa central, o seguro do

pastor, a oferta de missoes, a oferta para a FACTECON e o escritorio contabil.



Art. 23. As assembleias gerais das paroquias se realizam apos a Assembleia Geral Nacional, conforme

o artigo 43 do capitulo X| do estatuto.

8§ 1°. O presidente da diretoria paroquial - diretoria executiva local - convoca as mesmas com sessenta

dias de antecedéncia, mediante edital de convocagao afixado nas comunidades.

8§ 2°. A mesa que preside os trabalhos dessas assembleias sera composta pelos membros da diretoria

paroquial - diretoria executiva local.

§ 3°. O quorum das mesmas sera formado pelos integrantes das diretorias membros das comunidades.
Somente eles terdo voz e voto e precisam estar quites com a tesouraria conforme artigo 47, do capitulo

XI dos estatutos.

§ 4°. A instalagao dos trabalhos destas assembleias ocorrerd em primeira convocagao com a presenga
de dois tergos dos representantes das comunidades e em segunda e ultima convocagao, uma hora

depois, com qualquer niumero.

§ 5°. Essas assembleias avaliam o trabalho realizado em todas as comunidades durante o ano, avaliam
a prestacdo de contas da diretoria paroquial - diretoria executiva local - e fazem planos para as

atividades do ano em curso e futuros, tomando decisdes nesse sentido.
Art. 24. As comunidades realizam suas assembleias gerais apds a assembleia da pardéquia.

§ 1°. A diretoria (comissao diretiva) convoca as mesmas por edital de convocagao com 30 (trinta) dias

de antecedéncia.

§ 2°. O quorum das mesmas sera formado com a presenca da metade mais um dos associados em
primeira convocagao e com qualquer numero de associados em segunda e Ultima convocagao, uma

hora apos.
§ 3°. Os trabalhos dessas reunides serao presididos pela diretoria da comunidade.

§ 4°. Na assembleia geral das comunidades se avalia, além da prestagéo de contas, todas as atividades
e os trabalhos das mesmas durante o ano. Além de repassar as decisdes da assembleia da paroquia,

também se decide sobre metas de trabalho para o ano em curso e futuros.

Art. 25. Todas as assembleias extraordinarias em todos os niveis obedecem ao estabelecido nos

artigos 18 e 20 do capitulo V do estatuto.

CAPITULO VII
Das Financgas

Art. 26. O dinheiro necessario para a prebenda pastoral, manuten¢éo do patriménio da paroquia -
secgdao local - e as demais despesas da mesma sdo arrecadadas por dizimos, porcentagens,

contribui¢des fixas, ofertas voluntarias, etc. entre os associados de todas as comunidades.



8 1°. A Igreja deve trabalhar com seriedade a questao financeira para o seu sustento.
§ 2°. A énfase deve recair sobre o dizimo, porcentagem e a contribuicdo esponténea, que séo biblicos.

§ 3°. Promogdes que ndo contribuem para a saude espiritual da Igreja, denegrindo sua imagem, nao

seréo toleradas, tais como: festas com musicas seculares, bebidas alcodlicas, reunides dangantes, etc.

Art. 27. Os tesoureiros das comunidades reunem os valores arrecadados e repassam 0S mesmos ao

tesoureiro da paréquia ou as secretarias paroquiais, sem atraso, mediante comprovacao de recibos.

Art. 28. Nenhum tesoureiro ou integrante, seja da diretoria nacional, local ou das comunidades, pode
assumir gastos extras, em nome da Igreja, sem o consentimento expresso de todos os integrantes de

sua comisséo.

Art. 29. As entradas e saidas devem ser langadas com exatiddo e transparéncia no livro caixa, para

serem examinadas pelos fiscais de caixa.

CAPITULO Vil
Da Realizagao dos Oficios

Art. 30. Somente os membros que estéo quites terdo direito aos oficios da Igreja, sendo vedada a
prestacéo de servigos a ndo membros. As excec¢des serdo analisadas e decididas pela diretoria

executiva local - diretoria da paroquia.

Art. 31. Caso membros quites de outras paroquias estejam em uma comunidade e necessitem de

atendimento serdo atendidos mediante comunicagao ao seu pastor.

Art. 32. Cada pastor e ministro tém o direito e o dever de prestar servi¢os oficiais somente na sua
paréquia. Caso for convidado a prestar qualquer servigo em outra pardquia, somente podera fazé-lo
com o consentimento ou solicitacdo do pastor ou ministro da mesma. E recomendado o uso do talar

em todos os oficios.

Art. 33. E obrigatdria a instrucado pré-batismal para pais e padrinhos. Recomenda-se que ao menos
metade do numero de padrinhos deve ser da IECB. Deve-se exigir carta de recomendagao dos
padrinhos que vierem de outras denominagdes ou mesmo de paroquias da IECB e ter credibilidade
cristd comprovada na Igreja. Além disso, € necessario que os padrinhos se fagam presentes na

instrugao e no oficio.

§ 1°. O oficio do Batismo deve acontecer sempre na celebracéo do culto, por se tratar de uma

consagracgéo a Deus e apresentagao a Igreja, sendo um direito exclusivo dos membros da comunidade.

§ 2°. Reserva-se o direito a ndo realizagéo de oficios, em casos que ferem principios e doutrinas

biblicas.



8 3°. Adultos nao batizados devem ser instruidos e fazer sua confisséo publica de fé, antes de receber

a béngao.

Art. 34. Ao oficio da confissédo publica de fé — Confirmagéo - deve preceder instrugdo preparatéria nas

verdades biblicas e devem ser observados os seguintes requisitos:

8 1°. Idade minima para matricula de ingresso é 12 anos completos no primeiro semestre do ano em

curso.

§ 2°. A instrucéo preparatoria deve ser de, no minimo, 50 horas aula baseada na Biblia e nos livros de

Doutrina da Igreja.

8 3°. Os adolescentes devem apresentar pessoalmente seu testemunho e compromisso de fé, diante

do altar, antes de receber a béngéo.

Art. 35. A celebracéo da Ceia do Senhor se realiza em culto oficial, sendo cada paroquia livre quanto a

frequéncia, ao uso do calice individual ou coletivo, hostia ou pao, vinho ou suco de uva.

§ 1°. Pode participar da Ceia toda pessoa preparada para a mesma por meio da orag&o, vivendo em

comunhao com Deus e a Igreja.

§ 2°. A Ceia ndo é revestida de poderes magicos de cura, de perddo dos pecados e salvagédo, mas como
meio de fortalecimento na fé e comunhao intima com Deus. Em caso de enfermos e impossibilitados de

participar da Ceia coletiva, podem solicita-la individualmente.

§ 3°. Para pessoas em coma nao faz sentido forgar a ministracéo da Ceia, sé porque os familiares

desejam.

§ 4°. Por ser um momento solene e especial, as pessoas devem estar decentemente vestidas para essa

celebragéo, cabendo ao pastor esclarecer e orientar nesse sentido.

Art. 36. O oficio do casamento sera administrado somente a pessoas de sexo oposto, observando-se

0s seguintes requisitos e orientac¢des biblicas:

§ 1°. Ambos devem tornar-se, primeiramente, membros da Igreja e passar pelo aconselhamento pré-

nupcial.

8 2°. Ambos devem ter recebido o batismo e feito a sua confissao publica de fé.

§ 3°. Cada casamento realizado pelo Pastor requer, dentro do possivel, ser acompanhado por um

casamento civil.

8 4°. O casamento é indissoluvel, portanto, ndo realizamos a cerimoénia da unido matrimonial de

divorciados. Recomenda-se um ato de acolhida.

§ 5°. A Igreja, sendo uma instituicdo que valoriza a familia, aconselha e espera que um homem e uma

mulher, solteiros ou viuvos, que vivem amasiados, ndo havendo o impedimento de serem separados ou



divorciados, regularizem sua situagao referente ao casamento.

Art. 37. O oficio do sepultamento sera realizado para membros da Igreja. Em casos excepcionais a

Igreja podera prestar servicos.
8 1°. A cerimoOnia se realiza em lugares adequados conforme deciséo da familia.

§ 2°. Se o0 pastor ou ministro estiver impossibilitado de realizar o oficio ou estiver ausente, a Diretoria
Executiva Local ou a Comissao Diretiva podem encarregar outro pastor ou pessoa habilitada e indicada

pelo pastor local para realizar o oficio.

8 3°. O atestado de 6bito deve ser apresentado ao Pastor e este deve acompanhar o translado do

COorpo para o cemitério.

§ 4°. Ndo recomendamos culto em memoaria; nos lugares onde isso é pratica, que se faga uma

homenagem postuma e oragdo de consolo pelos familiares.

CAPITULO IX
Do Patrimonio

Art. 38. Todas as comunidades - postos avangados - pertencentes a uma paréquia - segéo local - tém
a obrigagao de participar na conservagéo da casa pastoral; esta e o terreno devem estar escriturados

no nome da IECB.

§ 1°. Quando uma comunidade se afastar de uma paroquia para aderir a outra denominagao, ndo tera

direito ao ressarcimento pelo patriménio.

§ 2° Quando ocorrer a formagéo de uma nova paréquia pela divisdo de uma ja existente, os membros
da nova paréquia tém direito ao ressarcimento pelo patriménio na forma de auxilio na aquisi¢éo do

patriménio da nova pardéquia que se forma.

Art. 39. Os terrenos com os templos, centros sociais nas comunidades e casas paroquiais devem estar

registrados no nome da IECB e ndo de pessoas particulares.

§ 1°. Os membros (socios) devem manter o pagamento dos eventuais impostos, taxas e obrigagdes em

dia.

§ 2°. As escrituras dessas propriedades devem ser guardadas nos arquivos da paroquia.

Art. 40. As pardquias - secbes locais - que colocarem veiculos a disposicéo de seus pastores devem

registrar os mesmos no nome da IECB e também coloca-los no seguro contra terceiros.

Art. 41. O membro que pedir desligamento de sua comunidade, ou for excluido, perde com isso, todos

os direitos ao patriménio na IECB.



Art. 42. O patriménio de uma comunidade, no caso de dissolugdo da mesma, reverte em beneficio da
paréquia e no caso da dissolugéo desta, para a IECB Nacional, conforme paragrafo unico do artigo 61,
do Capitulo XV do Estatuto.

CAPITULO X
Dos Encontros e Congressos Nacionais e Regionais

Art. 43. Os Encontros e Congressos Nacionais promovidos pela Diretoria Executiva Nacional serdo

propostos e aprovados na Assembleia Geral Nacional, conforme o capitulo XlII de seu Estatuto.

8§ 1°. A Assembleia Geral Ordinaria se realiza no més de outubro de cada ano, em local definido em

concilio anterior.

§ 2°. A conferéncia teoldgica realiza-se a cada dois anos, em data e local a ser definido e divulgado

com, pelo menos um ano de antecedéncia.

8§ 3°. O retiro de pastores e familias realiza-se a cada dois anos, intercalado com a conferéncia

teologica, em data definida e divulgada com ao menos um ano de antecedéncia.

Art. 44. Os Congressos Nacionais dos departamentos da IECB devem ser propostos pelas suas
diretorias a Assembleia Geral Nacional, para aprovagéo dos locais e das datas. Caso ndo haja convite

até aquela data, a Executiva Nacional deve ser informada e repassar essa informagéo mais tarde.

§ 1°. A comisséo diretiva de cada departamento é responsavel pela organizagéo e realizacdo desses

eventos.

§ 2°. O presidente da diretoria executiva nacional da IECB tem direito de participagédo com voz e voto
em todas as reunides das comissoes diretivas dos departamentos, diretamente ou através de

representante por ele indicado.

§ 3°. 0 Congresso Nacional da JEC do Brasil realiza-se entre janeiro e margo de cada ano.

§ 4°. A Consulta do Discipulado realiza-se preferencialmente no periodo de 30 dias apds a Pascoa.

§ 5° O CLJ - Congresso de Lideranga da JEC realiza-se no més de julho de cada ano.

§ 6°. O Congresso Nacional da OASC ocorre no més de setembro, a cada dois anos.

§ 7°. O Seminario de Lideranca da OASC acontece a cada dois anos, intercalado com o Congresso.

Art. 45. A organizagédo dos encontros e congressos regionais sera liderada pelo pastor regional, em

consonancia com os demais colegas e liderangas dos respectivos departamentos.



CAPITULO XI
Das Leis Adicionais

Art. 46. Leis adicionais e regulamentos que n&o contradizem os principios biblicos e o estatuto e
regimento interno da IECB, sendo uma necessidade para a administragdo nacional, regional e local,

podem ser criados, aprovados e alterados pelo voto da maioria em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 47. Fica vedada a propaganda politica partidaria nas paroquias, (se¢des locais) nas comunidades
(postos avangados) e em todo o &mbito da IECB, pois a posigéo politico-partidaria € assunto particular

de cada membro.

CAPITULO XII
Da Disciplina

Art. 48. A disciplina dos membros natos - Pastores e ministros - sera administrada pelo Coédigo de

Etica e Disciplina do Colégio de Pastores, em consonancia com o artigo 49.

Art. 49. A regra basica de disciplina dos membros da IECB é segundo Mateus 1815-17 e visa a

reconciliagdo entre os envolvidos.
§1°. A reconciliagdo deve acontecer através de testemunha, conselheiro ou mediador.

§ 2°. O processo de restauragao € necessario, mas primeiramente deve ser preventivo (para que nao
acontega o pecado), entdo reparador e s6 por ultimo disciplinador, para o caso de transgressao de

principios reguladores ou éticos.

8 3°. Os irmaos em Cristo (Pastor, ministro, diretoria, presbiteros) devem ajudar o pecador infrator para
a restauragcdo. Nenhum caso deve ser analisado como revanche, nem deve haver disciplina por

vinganga.

Art. 50. Caso as tentativas de reconciliagcao entre os envolvidos fracassarem, 0s mesmos seréo

trazidos perante a igreja local (comunidade), onde se buscara uma solugao para o problema.
Art. 51. Conforme a gravidade das transgressoes, as disciplinas de correcdo aplicadas poderao ser:

8 1°, O infrator podera ser afastado temporariamente do cargo ou atividade (coral, professor de culto

infantil, diretoria ou outros).

§ 2°. Certos privilégios lhe poderao ser vedados, como: participar da ceia, ser padrinho de batismo, ser

testemunha de casamento, etc.

§ 3°. Os infratores serdo advertidos, corrigidos ou disciplinados por uma comissao designada pela
diretoria executiva local, formada por trés pessoas idoneas, conhecedoras da Palavra e de bom

testemunho de vida.



§ 4°. Esgotadas todas as tentativas de disciplina, visando a corre¢ao e reconciliagdo do membro

infrator, aplicar-se-a o artigo 10 e paragrafo unico do Capitulo Il do Estatuto.

Art. 52. Cada paroquia, bem como a Igreja toda, podera acrescentar leis adicionais no contexto biblico
para uma boa conduta, o que significa que todos os casos omissos no presente regimento interno

serdo resolvidos pelas respectivas liderangas locais, regionais e nacionais.

Itaipulandia (PR), 14 de outubro de 2016.



